DEME

Diplome d’Etat de Moniteur Educateur (RNCP 492)

Certificateurs : Ministére de |'éducation nationale, de la jeunesse, Ministére de la justice, Ministére de la Santé et de la Prévention, Ministére des Sports et des

Jeux olympiques et paralympiques — Date d’échéance de I'enregistrement : 31-08-2024

EUROPEENNE
SUPERIEURE EN - . Yoy
TRAVAIL SOCIAL Présentation du métier
www.ecole-eests.org Le moniteur éducateur exerce sa fonction auprées d’enfants, d’adolescents ou d’adultes

en difficulté, handicapés ou en situation de dépendance. A travers un accompagnement
adapté, le moniteur éducateur aide quotidiennement a instaurer, restaurer ou préserver
I'adaptation sociale et I'autonomie de ces personnes. Il participe ainsi a I'action
éducative, a I'animation et a I'organisation de la vie quotidienne en liaison avec les
autres professionnels de I'’éducation spécialisée.

Débouchés

C’est essentiellement le secteur associatif qui emploie les quelques 31 000 moniteurs éducateurs en
fonction. Tels que les internats, foyers, externats, maisons d’accueil spécialisées, instituts médico
éducatifs... Plus de 80 % des moniteurs éducateurs travaillent dans le secteur privé associatif. Toutefois le
cadre de la fonction publique offre également des possibilités.

G2 Objectifs de la formation

. , o sur le site www.eests.org
Domaine de compétences 1 :

Contribuer a 'accompagnement socio-éducatif dans une logique de parcours.

. . H * -
Domaine de compétences 2 : 2 sessions™ :

- Courant mars

Contribuer au projet éducatif spécialisé dans une visée inclusive. :
- Courant mai

Domaine de compétences 3 :
] ] ] o ) S Retrouvez toutes les dates sur notre
S’inscrire dans un travail d’équipe et partenarial pour assurer la continuité des site.

accompagnements dans une logique de parcours. Codit : 80€ (oral)

Programme
4

La formation comprend 950 heures d’enseignement théorique et 1050 heures
de formation pratique. La formation théorique comprend trois domaines de
formation :

DF1: Contribuer a I'accompagnement socio-éducatif dans une logique de parcours - 420h I nfO 'm at| ons
e Instaurer une relation professionnelle dans le respect de la singularité

de la personne complémentaires

e Concourir a I'élaboration du projet personnalisé avec la personne, son
entourage et I'équipe

e Contribuer a la mise en ceuvre du projet personnalisé avec la CC‘ Durée

personne, son entourage et I’équipe
e Participer a I'évaluation du projet personnalisé avec la personne, son
entourage et I'équipe 2ans
e Mobiliser les actes de la vie quotidienne pour favoriser I'autonomie de

la personne
e Accompagner la personne dans les activités de la vie sociale . E Lieu
DF2 : Contribuer au projet éducatif spécialisé dans une visée inclusive - 380h
e Participer a I'élaboration et & I'évaluation du projet éducatif spécialisé EESTS Avion - EESTS Lille
e Mettre en ceuvre des activités éducatives individuelles ou collectives EESTS Maubeuge - EESTS St-
adaptées a la personne ou au groupe et en cohérence avec le projet Omer

éducatif spécialisé
DF3 : S’inscrire dans un travail d’équipe et partenarial pour assurer la continuité des
accompagnements dans une logique de parcours. - 150h 5 Voie d ’accés
e Accompagner la personne/le groupe dans le cadre d’un travail
d’équipe et partenarial
e Participer a la vie de I'institution Formation initiale et continue

Compétences transversales de communication : Communiquer dans le cadre de VAE - Apprentissage
I’'accompagnement social, du projet éducatif spécialisé et dans le cadre du
travail d’équipe et partenarial.



http://www.eests.org/

Déroulement de la formation

La formation est structurée en domaines de compétences et peut étre
obtenu, en tout ou partie, par la voie de I'examen a l'issue d’une
formation ou par la validation des acquis de I'expérience

Elle se déroule sur 2 ans et comporte au minimum 2 stages pratiques
entrecoupés de regroupements en centre.

® Public

h N

Toute personne répondant aux prérequis cités ci-dessous et désireuse
d’exercer accompagner, dans une démarche éducative et sociale
globale, des personnes, des groupes ou des familles en difficulté dans le
développement de leurs capacités de socialisation, d’autonomie,
d’intégration ou d’insertion.

Tous publics (Etudiants, Demandeurs d’emploi, salariés...)

=V

Les candidats doivent satisfaire aux sélections organisées par I'lEESTS.

E Modalités et délais d’acces

Les candidats sont soumis a une épreuve d’admission orale organisée
par 'EESTS.
Consulter notre site www.eests.org pour connaitre les dates.

Prérequis

q,a Méthodes pédagogiques mobilisées

Cours magistraux

Travaux dirigés en groupes et exposés

Travail en autoformation

Séances d’analyse des pratiques

Mise en situation individuelle ou collective en lien avec les expériences de
stage

Travail d’élaboration des écrits de formation en groupe restreint

e Suivi individuel par un référent de formation

" pe pe L]
5.:9 Modalites d’évaluation

e Evaluations formatives : L’acquisition des compétences est appréciée par la
formation théorique et pratique. La formation théorique est évaluée tout au
long du parcours de formation a partir des travaux proposés (projets,
dossiers, contrdles de connaissances, exposés). Pour la formation pratique :
les stages font I'objet d’évaluation par les sites qualifiants et par le référent

de formation lors des visites de stage.
e Certifications : En fin ou au cours de la formation, 1 a 2 épreuves par
domaine de formation sont organisées a partir du référentiel de certification.

e Sanction : Diplébme d’Etat de Moniteur Educateur sous condition de réussite
aux épreuves de certification, réglementées par I'arrété du 05 juillet 2024
relatif au Diplome d’Etat de Moniteur Educateur.

e Evaluation de la formation a l'issue de la formation (satisfaction des
participants) et 6 mois aprés la fin de la formation (taux d’entrée en

formation).

o0
W Intervenants

Un responsable filiere est
garant de la mise en ceuvre du
programme de formation.
Chaque domaine de formation
est organisé par un cadre
pédagogique.

Les interventions sont
dispensées par les cadres
pédagogiques de I'EESTS, des
professionnels du travail social,
des spécialistes (psychologue,
sociologue, juriste...)

Contact

secretariat@eests.org
|€ Colts indicatifs

Frais de scolarité : 192 € environ

Frais pédagogique : 5 406€ environ
(pris en charge par la Région si vous
étes sur liste principale)

Formation éligible au CPF

* Par année de formation

Indicateurs de
résultats

Pourcentage de réussite au DEME
2024 : 83%

TAUX DE REUSSITE
2024

W Diplomés  m Mon diplomés



http://www.eests.org/
mailto:secretariat@eests.org

1 Validation par blocs de compétences

La validation par bloc de compétences est possible aprés étude du
dossier du candidat, en fonction des domaines de compétences déja
validés.

Equivalences, passerelles

L’obtention du DEME permet d’entamer une formation du secteur social
en bénéficiant de certains allégements de formation. Par exemple pour
la formation Educateur Spécialise, qui se fera en 2 ans au lieu de 3.

w Accessibilité

Accessibilité des locaux aux personnes en situation de handicap moteur
et sensoriel (ascenseur, ergonomie des salles, boucle audio-magnétique
pour les sourds et mal entendant, plan de circulation et d’accés en niveau
0, guidage braille et audio guidage, mise aux normes PMR des salles de
cours et des toilettes, etc...)

Pour nous faire part d’éventuels besoins spécifiques, nous en informer a
I’adresse secretariat@eests.org ; la demande sera transférée au référent
handicap.

Référence :

Arrété du 05 juillet 2024 relatif au dipldme d’Etat de moniteur éducateur :
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/hhS68ECmMVhDgEIkghy2 ETHocqg
EF3pEdE8j HSugOb-c=/JOE_TEXTE



mailto:secretariat@eests.org
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/hhS68ECmVhDgElkqhy2ETHocqEF3pEdE8j_HSugOb-c=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/hhS68ECmVhDgElkqhy2ETHocqEF3pEdE8j_HSugOb-c=/JOE_TEXTE

